Propuesta Formato C

Parrafo técnico de remision (modelo minimo)

Con fundamento en la visita preventiva realizada el dia de de al
Juzgado de , en la cual se entrevist6 a la persona usuaria
identificada como y se aplicd la lista de verificacion adjunta, se

observaron indicios de posible trato desigual y retardo injustificado en la entrega de copias
certificadas, atribuibles a personal auxiliar de ventanilla.

En particular, se constatd que solicitudes de copias de casos similares recibieron atencién en
tiempos sensiblemente distintos sin justificacion registral, y que no existe cartelera visible ni
registro completo de plazos de entrega. Por tales razones, y con fundamento en la Ley de Servicio
Civil del Organismo Judicial y normas éticas aplicables, se remite el presente expediente a la
Unidad de Régimen Disciplinario para lo que en derecho corresponda, adjuntando acta de visita,
registro de entrevista, lista de chequeo y demas piezas probatorias identificadas en el indice de
anexos.
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